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Mitarbeiter*in Hauswirtschaft (m/w/d) 
gesucht 

 
 
Für die Kindertagesstätte Elsbethstift, Elsbethstraße 38, 04155 Leipzig suchen wir ab 01.05.2023 eine 

Hauswirtschaftskraft (m/w/d). 

Unsere Kindertagesstätte wirkt schon seit 1861 in Leipzig-Gohlis. Die Kindertagesstätte Elsbethstift betreut 91 Kinder in 6 

Gruppen. Das Mittagessen wird von einem externen Anbieter geliefert. Eine externe Firma erledigt einen Teil der 

Reinigungsaufgaben. 

Sie sind gemeinsam mit einer weiteren Mitarbeiterin zuständig für die Bereitstellung der Mahlzeiten, deren Vor- und 

Nachbereitung, die Pflege des hauswirtschaftlichen Bereichs der Kindertagesstätte sowie die Wäschepflege. Zu den 

Arbeitsaufgaben gehört die Zusammenarbeit mit unseren pädagogischen Fachkräften und den beteiligten 

Dienstleistungsunternehmen.  

Die Hauswirtschaftskräfte arbeiten im wöchentlichen Wechsel von 06:30 – 12:30 Uhr und 11:00 – 18:00 Uhr. Im 

Vertretungsfall kann die tägliche Arbeitszeit bis zu 8 Stunden betragen. Wir arbeiten mit einem Arbeitszeitkonto und 

rechnen mit einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von 32 Stunden. 

 
Anforderungen: 

- Berufsabschluss im hauswirtschaftlichen Bereich, Berufserfahrung ist erwünscht 
- Nachweisheft für Beschäftigte im Umgang mit Lebensmitteln (Gesundheitspass) 
- Sauberkeit und Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit 
- Teamfähigkeit 
- Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche der Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen 
- Freundlicher Umgang mit Kindern 
- Erweitertes polizeiliches Führungszeugnis 

 
Wir bieten: 

- Eine unbefristete Arbeitsstelle mit einem Beschäftigungsumfang von 32 h  
- Fröhliches Kinderlachen und ein gutes Team 
- Bezahlung nach kirchlicher Dienstvertragsordnung (KDVO) in der Entgeltgruppe 2 mit Jahressonderzahlung mit 

kinderbezogenem Anteil, betriebliche Altersversorgung bei der evangelischen Zusatzversorgungskasse, 
vermögenswirksame Leistungen, Krankengeldzuschuss, Jubiläumsentgelt 

- 30 Tage Jahresurlaub 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 26.02.2023 an: 
 
 

Ev.-Luth. Vereinigtes Theresia- und Elsbethstift,  
Stiftsvorstand, Kirchplatz 9, 04155 Leipzig  
Tel 0341 3190130 
Kg.leipzig_michaelisfriedens@evlks.de 

 
 
 


